ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA XXXXXXXXXXXXXXXX


MODELO TERMO DE REFERÊNCIA
NOME DO ÓRGÃO REQUISITANTE:

1. DO OBJETO
1.1. Descrição dos postos que serão contratados e quantidades (a IN SEA 002/2020 traz a relação de postos e suas atribuições)
	ITEM
	GRUPO CLASSE
	NOMENCLATURA DO POSTO
	QUANTIDADE

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	...
	
	
	



1.2. Os serviços deverão ser prestados nos endereços e horários abaixo:
	ITEM
	ENDEREÇO DE PRESTAÇÃO DO SERVIÇO
	CARGA HORÁRIA
	HORÁRIO DE TRABALHO

	1
	
	
	__:__ às __:__

	2
	
	
	__:__ às __:__

	3
	
	
	__:__ às __:__


Os horários poderão sofrer alterações para melhor atendimento das necessidades da Administração, desde que comunicados com antecedência à contratada.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAÇÃO:
2.1. Justificar a contratação.

3. DA VISTORIA: 
3.1.  A vistoria deverá ser agendada de segunda à sexta-feira, das XXXX horas às XXXX horas, por meio dos canais abaixo:
	LOCAL
	RESPONSÁVEL
	TELEFONE
	E-MAIL

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	





4. FORMA DE PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS
4.1. Por padrão o edital adotará a descrição das atividades listadas na IN 002/2020. Caso a contratação exija alguma particularidade, esse campo poderá ser utilizado para descrever e justificar as atividades de cada posto.
4.2. O item/posto possui intervalo intrajornada? (  ) Sim   (  ) Não.
Caso a resposta do item anterior tenha sido positiva, informar se o intervalo será concedido, indenizado ou coberto (se o trabalhador será substituído).

5. DOS REQUISITOS DOS CARGOS
5.1. Por padrão o edital adotará os requisitos dos cargos listados na IN 002/2020. Caso a contratação exija alguma particularidade, esse campo poderá ser utilizado para descrever e justificar os requisitos necessários.

6. UNIFORMES (QUANDO HOUVER)
6.1. Por padrão o edital adotará a identificação dos postos de atividades administrativas apenas por meio de crachás, conforme IN SEA 02/2020. Caso haja necessidade de uniforme, esse campo poderá ser utilizado para justificativa.
6.2. Para as demais atividades, os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverão ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no órgão Contratante, compreendendo peças para todas as estações climáticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:
6.3. O uniforme deverá compreender as seguintes peças do vestuário (A listagem abaixo é exemplificativa. O órgão poderá alterar, conforme sua necessidade):
a) 02 pares de sapatos;
b) 03 peças camiseta manga curta;
c) 03 peças camiseta manga longa;
d) 03 peças calça comprida;
e) 02 peças blusa de lã ou de acordo com os padrões de uniforme da empresa.

7. EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS A SEREM DISPONIBILIZADOS
7.1. Listar aqui se há necessidade de algum equipamento ou ferramenta específica para a execução do serviço a ser fornecida pela Contratada.

8. PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO
8.1. A vigência do contrato será de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir de sua assinatura. Podendo ter a sua duração prorrogada, nos termos do artigo 57, II, da lei nº 8.666/1993, com vistas à obtenção de preços e condições mais vantajosas para a Administração.
OU
8.2. Caso seja do interesse do órgão prazo de vigência do contrato diverso do sugerido no item 9.1 deverá informar, bem como justificar a escolha do mesmo.

9. ESTIMATIVA DE PREÇOS E PREÇOS REFERÊNCIAIS
9.1. O custo estimado da contratação é de R$ XXX
(Anexar planilha contendo 3 orçamentos atualizados) 

10. DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
10.1. Dotação Orçamentária
	Órgão/Unidade Orçamentária
	Ação
	Natureza
	Fonte

	
	
	
	





Local e Data
Nome e Assinatura Digital do responsável técnico
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